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Niepubliczne Przedszkole ,Aniotek” w Skarszewach

KARTA ZGtOSZENIOWA

dziecka na rok szkolny 2014/2015

1. Dane identyfikacyjne dziecka:

PESEL: e Data urodzenia: ...........ccoeveveeeeeieeeeeeeee e
2. Adres zamieszkania dziecka:

UL e nr domu: .........c.c........ nr lokalu: .......................
kod poczTowy: ......cccoeevveeerriricirrine MIEJSCOWOSE: ...
3. Adres zameldowania dziecka :

UL e nr domu: .........co......... nr lokalu: ......................
kod poCcZtowy: .......cccooviveeerrreeeirieenne, MIEJSCOWOSE: ...t
4. Pobyt dziecka w przedszkolu:

Dataod: .....cccoovevvvernee do:

Godziny od: ..o doi e

Rodzaj positkdw (podkresli¢): bez positku, $niadanie, obiad, podwieczorek

5. Dane rodzicow/opiekunow prawnych:

IMICE e IMiGi e
NGZWISKO: ...t NGZWISKO: ...

AAPCS: oo AAPCS: oo eee e

Telefon: oo, Telefon: e
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6. Inne wazne zdaniem rodzicow/opiekundow prawnych informacje dotyczace
AZIECKA: ..ottt et e e e

7. Kryteria ustawowe przyjecia do przedszkola: TAK NIE

e Dziecko samotnie wychowywane przez matke lub ojca.

e Dziecko matki lub ojca, wobec ktérego orzeczono znaczny
umiarkowany stopien niepetnosprawnosci badz catkowitq
niezdolno$¢ do pracy lub samodzielnej egzystencji.

e Dziecko umieszczone w rodzinie zastepcze;.

8. Dodatkowe kryteria:

e Dziecko obojga rodzicow pracujacych.

e Dziecko, ktérego rodzenstwo uczeszcza do danego
przedszkola.

e Dziecko z rodziny wielodzietnej (troje i wiecej).

9. Oswiadczenie dotyczqce tresci zgtoszenia i ochrony danych
osobowych:

Uprzedzeni o odpowiedzialnosci karnej z art. 233k.k. oswiadczamy, ze podane
powyzej dane sq zgodne ze stanem faktycznym.

Przyjmujemy do wiadomosci, iz dyrektor moze poprosi¢ o okazanie dokumentéw w
celu weryfikacji danych zawartych w karcie zgtoszeniowe.

Podpis matki/opiekuna prawnego Podpis ojca/opiekuna prawnego

Zgodnie z art. 22 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(DZ.U. z 2002 r., Nr 101,p02z.926 z pézniejszymi zmianami) wyrazam zgode nha
wykorzystanie danych zawartych ww. karcie zgtoszeniowej dla potrzeb
rekrutacji.

Podpis matki/opiekuna prawnego Podpis ojca/opiekuna prawnego



